
 
Die Regierung von Oberfranken sucht zum 01.01.2025 für das Land-
ratsamt Wunsiedel i. Fichtelgebirge eine/n 

Diplom-Ingenieur/in (FH) bzw. Bachelor (m/w/d)  
der Fachrichtung Technischer Umweltschutz, Umwelt-

technik oder vergleichbar 

als Anwärter/in (m/w/d) für den Einstieg in der 3. Qualifikationsebene 
der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik, fachlicher Schwer-
punkt bautechnischer und umweltfachlicher Verwaltungsdienst, Fach-
gebiet Technischer Umweltschutz. 

 

Ihre Aufgaben: 

 regel- und anlassbezogene Überwachung genehmigungsbe-
dürftiger Anlagen (u.a. Vor-Ort-Überwachung, Plausibilitäts-
prüfung von Prüfberichten) 

 fachliche Beurteilung von Genehmigungsanträgen und Anzei-
gen (BImSchG-Anlagen) inkl. der Mitwirkung bei Schlussab-
nahmen 

 immissionsschutzfachliche Beurteilung der bauplanungs-
rechtlichen Zulässigkeit von Vorhaben 

 fachliche Stellungnahmen im Rahmen der Bauleitplanung 

 Mitwirkung beim Vollzug der Verordnungen zum BImSchG 

 Mitwirkung bei Stellungnahmen in Gerichtsverfahren 

 fachliche Bearbeitung von Beschwerden und Eingaben 

 Beratung der Bürger und Anlagenbetreiber 

 Mitwirkung bei der EDV-technischen Erfassung der Anlageda-
ten 

 

Ihr Profil: 

 erfolgreich abgeschlossenes Studium einer der o.g. Fachrich-
tungen (Diplom-Ingenieur/in (FH) bzw. Bachelor of Science o-
der Bachelor of Engineering (m/w/d)) oder einer anderen für 
die Bewältigung der oben genannten Aufgabenschwerpunkte 
geeigneten vergleichbaren Fachrichtung mit umweltschutz-
technischen Lehrinhalten (z.B. Umweltsicherung, Physikali-
sche Technik, Verfahrenstechnik, Allgemeine oder Technische 
Chemie, Maschinenbau – Vertiefung Techn. Umweltschutz) 

 Erfüllung aller beamtenrechtlichen Voraussetzungen 

 selbständige Arbeitsweise, Verhandlungsgeschick und Durch-
setzungsfähigkeit 

 hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Teamfähigkeit, 
gutes sprachliches Ausdrucksvermögen 

 gute EDV-Kenntnisse 

 Bereitschaft zum Außendienst sowie Besitz der Fahrerlaubnis 
Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine qualifizierte und abwechslungsreiche Ausbildung, gute 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine teamorientierte, interessante, vielseitige und verant-
wortungsvolle berufliche Tätigkeit 

 einen sicheren und modernen Arbeitsplatz 

 gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Ar-
beitszeitgestaltung 

 

Der Vorbereitungsdienst erfolgt im Beamtenverhältnis auf Widerruf, 
beginnt am 01.01.2025 und dauert 15 Monate. In dieser Zeit erhalten 



Sie Anwärterbezüge nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz. Nach 
bestandener Qualifikationsprüfung ist, bei Erfüllung der beamten-
rechtlichen Voraussetzungen, die Übernahme in ein Beamtenverhält-
nis auf Probe mit Einstieg in der Besoldungsgruppe A 10 vorgesehen.  

 

Ansprechpartner: 

Fachlich: Herr Dr. Schenk, Tel. 0921/604-1770 

Personalrechtlich: Herr Haberkorn, Tel. 0921/604-1223 

 

Die Regierung von Oberfranken fördert aktiv die Gleichstellung aller 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen deshalb Be-
werbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller 
und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder 
sexuellen Identität. Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit 
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.  

 

Die vertrauliche Behandlung Ihrer Daten ist für uns selbstverständlich. 
Entsprechende Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter 
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/daten-
schutz/ 

 

Bitte bewerben Sie sich bei Interesse an der Stelle ausschließlich on-
line über das Stellenportal der Regierung von Oberfranken unter 
https://reg-ofr.stellen.center/  
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